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Médicos. Enfermeras. Otro 
personal.
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Iniciativa.

Amabilidad.

Respeto.

Trato digno.

Honradez.

Rectitud.

Confiabilidad.

Transparencia.

Facilidad de palabra.

Empatía.

Trato igualitario.

Ofrecer alternativas en 
apego a la normatividad.

Resolver conflictos 
interpersonales en la 
convivencia habitual.

Resolver problemas de 
interpretación sobre la 
cobertura del Sistema.

Cumplir con sus 
funciones.

Planear y organizar sus 
actividades diarias.

Mantener canales de 
comunicación abierta.

Promover el desempeño y 
productividad de los 

Gestores sin sacrificar la 
calidad.

Tomar decisiones con 
igualdad e imparcialidad.

Identificar las amenazas y 
fortalezas de los Gestores 

a su cargo.

Optimizar los recursos 
disponibles.

Fomentar el trabajo en 
equipo.
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